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Aggiornato al 04/05/2018 TIROCINI E GARANZIA GIOVANI 

ENTE O AZIENDA PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI SCADENZA E CONTATTI 

1.

CPI DI QUARTU
SANT’ELENA

Ente proponente: CPI
di Quartu S. Elena, Via

Bizet 27

TIROCINANTI PER LINEA DI PRODUZIONE

Azienda operante nel settore alimentare cerca:

- TIROCINANTI PER LINEA DI PRODUZIONE

Sede di lavoro: Quartucciu 

Tipologia di inserimento: tirocinio

Requisiti richiesti: 
 - età: 24/28 anni 
 - preferibile esperienza nel settore 

alimentare / settore industriale e/o 
istruzione presso l’istituto alberghiero 

 - automuniti/e (zona non servita dai 
mezzi pubblici) 

 - preferibile domicilio a Quartucciu, 
Quartu, Selargius, Sinnai, 
Maracalagonis, Settimo San Pietro, 
Monserrato, Pirri, Cagliari

 Ai sensi del D.Lg.vo 198/2006 l’offerta 
s’intende rivolta ad entrambi i sessi

Informazioni  utili: I/le  candidati/e  interessati/e
dovranno  inviare  il  curriculum  datato  e  firmato
entro il 21/05/18 a info@sushimania.it indicando
nell’oggetto: candidatura tirocinio

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?
p=90720

2.

CPI DI QUARTU
SANT’ELENA

Ente proponente: CPI
di Quartu S. Elena, Via

Bizet 27

1 TIROCINANTE CONTABILITÀ

Azienda operante nel settore ricambi auto ricerca:

- 1 TIROCINANTE CONTABILITÀ

Sede di svolgimento del tirocinio: Cagliari 

- Tipologia di inserimento: tirocinio della durata
di 6 mesi con rimborso spese

Requisiti richiesti: 
 - Titolo di studio: diploma ragioneria 
 - Esperienza, anche se minima, nel 

settore contabilità (è preferibile che 
siano trascorsi due anni dall’ultima 
esperienza nella contabilità) 

 - Preferibilmente mezzo proprio 
 - Disponibilità a svolgere un tirocinio di 

6 mesi
 Ai sensi del D.Lg.vo 198/2006 l’offerta 

s’intende rivolta ad entrambi i sessi

Informazioni utili: Inviare il  curriculum  entro il
11/05/2018 al  seguente  indirizzo  di  posta
elettronica  (indicando  nell’oggetto  candidatura
tirocinio)  framaricambi@tiscai.it Si  prega  di  non
presentarsi personalmente presso l’azienda 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?
p=90714

3. GARANZIA GIOVANI – SCHEDA 7: PROROGA TERMINE INVIO DOMANDE DI RIMBORSO

L’ASPAL informa che è stata pubblicata la Determinazione Dirigenziale n. 676 del 02-05-2018 “PROGRAMMA GARANZIA GIOVANI. ATTUAZIONE SCHEDA 7
“SOSTEGNO ALL’AUTOIMPIEGO E ALL’AUTOIMPRENDITORIALITÀ” DEL PAR SARDEGNA. PROROGA TERMINI AVVISO PUBBLICO APPROVATO CON
DETERMINAZIONE N. 1729/ARL DEL 16/10/2015, SUCCESSIVAMENTE RETTIFICATO CON DETERMINAZIONE N. 743/ASPAL DEL 13/06/2017 E INTEGRATO
CON DETERMINAZIONE N. 408/ASPAL DEL 20.03.2018. CAPITOLO SC02.0039″.

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=90696
Per visualizzare la pagina dedicata alla Scheda 7 clicca qui

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=69765
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Via Cesare Pavese, 7
09025 Sanluri | Italy

Tel. +39 0709307907 e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 
PEC: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it

www.aspalsardegna.it 

1

http://www.aspalsardegna.it/
mailto:agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it
mailto:aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=69765
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=69765
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=90696
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=90714
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=90714
mailto:framaricambi@tiscai.it
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=90720
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=90720
mailto:info@sushimania.it
http://www.subito.it/
http://www.informa-giovani.net/notizie
https://vetrina.agenzialavorosardegna.it/
http://www.sardegnalavoro.it/


Aggiornato al 04/05/2018 TIROCINI E GARANZIA GIOVANI 

ENTE O AZIENDA PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI SCADENZA E CONTATTI 

4.

CPI DI SORGONO

Ente proponente:
Centro per l’Impiego di

Sorgono, Corso IV
Novembre - 08030

Sorgono – tel.
078460137 –
0784238961 –
0784238962 –
0784238958 –
0784238966

VARIE FIGURE

La  Cooperativa  Sociale  Il  Sicomoro  Onlus,  si  è
aggiudicata  il  servizio  di  accoglienza  SPRAR
(Servizio di protezione richiedenti asilo e rifugiati)
per 10 MSNA (minori stranieri non accompagnati)
del Comune di Austis.
Si ricercano le seguenti figure:

-  2  TIROCINANTI  OPERATORI  DI
ACCOGLIENZA

Tipologia del rapporto di lavoro:  tirocinio di 6
mesi con rimborso spese – no esperienza
Sede di  lavoro:  Austis  -  Verrà  data  priorità  ai
residenti e/o domiciliati nel Comune di Austis e nei
Comuni  di  Aritzo,  Atzara,  Belvì,  Desulo,  Gadoni,
Meana  Sardo,  Ortueri,  Ovodda,  Tiana,  Tonara,
Sorgono, Teti. 

Requisiti: 
 Diploma di laurea triennale e/o 

magistrale, 
 Graditi inglese e francese, 
 Patente cat. B.

Scadenza candidature: 20 Maggio 2018

Informazioni utili: Modalità di candidatura:  gli
interessati dovranno inviare il curriculum vitae via
mail  indirizzo:  ilsicomorocoop@gmail.com
(comprensivo  di  firma  e  dell’autorizzazione  al
trattamento  dei  dati  personali  ai  sensi  del  Dlgs
n.196 del 2003)

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?
p=90655

5.

CPI DI NUORO

Ente proponente:
Centro Per l’Impiego di

Nuoro, Via Ballero
n.153 – 08100 Nuoro
– tel. 0784-238900

1 TIROCINANTE CAMERIERE SALA-BAR 
(TIP A E B)

Una Azienda del Settore Turismo/Pubblici Esercizi
con attività di Bar-Cafè cerca:

-  1  TIROCINANTE  DA  FORMARE
NELL’AMBITO  DELLE  ATTIVITÀ  DI
CAMERIERE SALA-BAR- (Tip A e B)

Tipologia d’inserimento proposta: Tirocinio di
inserimento/reinserimento  rimborsato,  della
durata di sei mesi 

Tempi di inserimento: Immediati 

Sede di lavoro: Nuoro 
Non verranno prese in considerazione candidature
prive dei requisiti richiesti. 

Requisiti: 
 - Gradita età min 18 max 35 
 - Gradito possesso pat. Cat B
 - Esperienze pregresse: Gradite 
 - Titolo di studio: Diploma Scuola Media

Inferiore 
 - Formazione professionale: Gradita 

nell’ambito afferente il profilo ricercato 
 - Lingue: Gradita Inglese 
 Ai sensi della normativa vigente 

l’offerta si intende estesa ad entrambi i 
sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 
125/91, e ai sensi dei decreti legislativi 
215/03 e 216/03.

- Caratteristiche personali: 
 Disponibilità alla formazione, serietà 
 - Gradita residenza/domicilio nel 

Comune di Nuoro e limitrofi

Data di scadenza: 09 Maggio 2018 entro e non
oltre le ore 12:00

Modalità  di  candidatura:  I  lavoratori  interessati
sono  invitati  a  presentare  il  proprio  Curriculum
Vitae  unito  alla  domanda  di  auto-candidatura  al
Centro Per l’Impiego di Nuoro – Via Ballero n.153,
oppure presso le  Sedi  Decentrate di  Gavoi  in  Via
Eleonora presso Casa Maoddi, Dorgali in Via Emilia
n.  11,  nei  gg  lun-merc.  Per  informazioni  sulla
procedura  contattare  il  CPI,  Servizio  Incontro
Domanda  Offerta  chiamando  i  numeri
0784/238906-907-909-983.
Solo  se  in  possesso  dei  requisiti,  è  possibile
candidarsi  anche  via  mail,  compilando  il  modulo
allega-to con rif. N 43/18 inviandolo unitamente al
CV a:   domandaofferta.cpinuoro@gmail.com   
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?
p=90625

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri

Via Cesare Pavese, 7
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6.

CPI DI NUORO

Ente proponente:
Centro Per l’Impiego di

Nuoro, Via Ballero
n.153 – 08100 Nuoro
– tel. 0784-238900

1 TIROCINANTE OPERATORE WEB

Una  Azienda  del  Settore  pulizie  industriali
cerca:

-  1  TIROCINANTE  DA  FORMARE
NELL’AMBITO  DELLE  ATTIVITÀ  DI
OPERATORE WEB

Tempi di inserimento: Giugno 2018. 

Sede di lavoro: Nuoro 

Tipologie  contrattuali  proposte: tirocinio
formativo di inserimento/reinserimento 

Non  verranno  prese  in  considerazione
candidature prive dei requisiti richiesti. 

Requisiti: 
 - Richiesta età min 18 
 - Titolo di Studio: Diploma di scuola 

media superiore 
 Ai sensi della normativa vigente 

l’offerta si intende estesa ad 
entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 
903/77 e 125/91, e ai sensi dei 
decreti legislativi 215/03 e 216/03.

- Caratteristiche personali: 
 Volontà, pulizia, serietà, disponibilità 

alla formazione.

Data di scadenza:  08/05/2018  entro e non
oltre le ore 12:00.

Modalità  di  candidatura:  i  lavoratori
interessati  sono invitati  a  presentare il  proprio
Curriculum  Vitae  unito  alla  domanda  di
autocandidatura al Centro Per l’Impiego di Nuoro
–  Via  Ballero  n.153,  oppure  presso  le  Sedi
Decentrate di Gavoi in Via Eleonora presso Casa
Maoddi, Dorgali in Via Emilia n. 11, nei gg lun-
merc.  Per  informazioni  sulla  procedura
contattare  il  CPI,  Servizio  Incontro  Domanda
Offerta  chiamando i  numeri  0784/238906-907-
909-983.  Solo  se  in  possesso  dei  requisiti,  è
possibile candidarsi anche via mail, compilando il
modulo  allegato  con  rif.  N°42/18  inviandolo
unitamente  al  CV  a:
domandaofferta.cpinuoro@gmail.com 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?
p=90539

7.

CPI DI OLBIA

Ente proponente:
Centro per l’Impiego di

Olbia – Servizio Incontro
Domanda Offerta, Via
Romagna 10 – 07026

Olbia / Tel.
0789/293744 – 26/32 –
Fax 0789/205089 – e-

mail
cpiolbia.ido@aspalsarde

gna.it

1 TIROCINANTE ADDETTO/A ALLA
RICEZIONE

Azienda operante nel settore dei servizi ricerca:

-  1  TIROCINANTE  ADDETTO/A  ALLA
RICEZIONE

Mansioni: il tirocinante, in affiancamento al tutor
aziendale,  dovrà  effettuare  un’attività  di
accoglienza  e  registrazione  degli  ospiti,
informazioni  sui  servizi  offerti,  gestione  delle
prenotazioni  e  delle  pratiche  di  registrazione  in
arrivo e in partenza; 

Sede  di  lavoro:  Loc.  Marana/Baia  de  Bahas,
Golfo Aranci (SS); 

Requisiti indispensabili: 
- età compresa tra i 18 e i 29 anni al

momento della adesione al 
Programma Garanzia Giovani; 

- - domicilio in Sardegna; 
- - essere disoccupati ai sensi 

dell’articolo 19 del decreto 
legislativo 150/2015 del 14 
settembre 2015 e successive 
modifiche e integrazioni; 

- - non possono accedere ai benefici 
i giovani che abbiano già fruito di 
un tirocinio a valere sul Programma
Garanzia Giovani, anche se 
abbiano già concluso la loro 
esperienza, completata o 
interrotta, ed effettuato una nuova 

Scadenza: 15/05/2018

Informazioni  utili:  Modalità  di  adesione:  1)
presentandosi personalmente, muniti di curriculum
vitae  (europass)  e  modello  di  auto-candidatura,
presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via
Romagna n. 10 ad Olbia o sede distaccata di Palau;
2) tramite l’invio del modello di auto-candidatura ed
il  CV  in  formato  europass,  entrambi  datati  e
sottoscritti in originale, via fax al n 0789/205089 o
e-mail  all’indirizzo  cpiolbia.ido@aspalsardegna.it,
precisando  la  figura  richiesta,  il  numero  di
riferimento dell’offerta unitamente alla scansione di
un documento di identità in corso di validità. N.B.:
Non  verranno  prese  in  considerazione  le
candidature prive di copia del documento di identità
in  corso  di  validità  in  allegato,  l’autorizzazione  al

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri

Via Cesare Pavese, 7
09025 Sanluri | Italy

Tel. +39 0709307907 e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 
PEC: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it

www.aspalsardegna.it 

3

http://www.aspalsardegna.it/
mailto:agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it
mailto:aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it
mailto:cpiolbia.ido@aspalsardegna.it
mailto:cpiolbia.ido@aspalsardegna.it
mailto:cpiolbia.ido@aspalsardegna.it
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=90539
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=90539
mailto:domandaofferta.cpinuoro@gmail.com


Aggiornato al 04/05/2018 TIROCINI E GARANZIA GIOVANI 

ENTE O AZIENDA PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI SCADENZA E CONTATTI 

Tipologia contrattuale: Tirocinio – Tipologia A –
progetti di tirocinio cofinanziati con le risorse del
PON  IOG  “Iniziativa  Occupazione  Giovani”  –
Misura  5A  “Tirocinio  extracurriculare”  –
Programma Garanzia Giovani, e del D.L. 76/2013
convertito  con  la  Legge  99  del  9  agosto  2013
rivolti a giovani NEET di età compresa tra i 18 e i
29 anni compiuti; 

Riferimento annuncio numero: 65/18

iscrizione; 
Requisiti preferibili: 

 - Diploma turistico alberghiero; 
 - Conoscenza lingua inglese livello A1 o 

superiore; 
 - Capacità utilizzo applicativi Excel / 

Linux / Unix;

trattamento dei dati  personali  (ai  sensi del D.lgs.
196/2003),  la  firma  del  candidato  e  i  requisiti
professionali indispensabili indicati nell’annuncio.
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?
p=90509

8. YESISTARTUP

Firmato  il  protocollo  tra  ANPAL  e  Ente  Nazionale  per  il  Microcredito  per  l'avvio  di  YesIStartup,
l'intervento  che  offre  ai  giovani  NEET  la  possibilità  di  intraprendere  un  percorso  di  formazione
personalizzato  e  mirato  alla  definizione  di  un'idea  di  impresa.  L'obiettivo  è  agevolare  i  giovani,
consentendo un accesso più rapido per la presentazione della domanda di finanziamento al fondo
SELFIEmployment o misure analoghe. 

Sul sito dell'ENM è pubblicato il bando per i soggetti
attuatori:  le  domande  potranno  essere
presentate a partire da lunedì 23 aprile.
http://www.anpal.gov.it/Notizie/Pagine/YES-I-start-
up-Formazione-per-l-Avvio-di-impresa-firmato-il-
protocollo-tra-ANPAL-e-l-Ente-Nazionale-del-
Microcredito.aspx

9.

CPI DI SINISCOLA

Ente proponente:
Centro Per l’Impiego di

Siniscola- Servizio
Incontro Domanda-

Offerta Siniscola: Tel.
0784–238948/939

oppure Orosei Tel. 0784
238991-92-93 – e-mail:
domandaofferta.cpisinis

cola@gmail.com o
aspal.cpisiniscola@regio

ne.sardegna.it

1 TIROCINANTE BARISTA

Azienda operante nel settore Turismo ricerca:

- 1 TIROCINANTE BARISTA

Propone: tirocinio della durata di 6 mesi 

Sede lavorativa: Orosei 

Riferimento annuncio N 35/2018

Requisiti:
 età tra i 20 e i 40 anni
 La selezione è rivolta ad entrambi i 

sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 
125/91 e a persone di tutte le età e 
tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti 
legislativi 215/03 e 216/03.

Scadenza: 31 maggio 2018

Modalità di candidatura: I lavoratori interessati a
candidarsi  devono presentarsi  direttamente al  CPI
di Siniscola sito in Via Olbia, 26 Tel. 0784 238944-
948  o  presso  la  sezione  dec.ta  di  Orosei  in  via
Nazionale  tel.  0784 238991-92-93,  oppure,  se  in
possesso  dei  requisiti,  inviare  all’indirizzo  mail:
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i  seguenti
documenti:  -  Curriculum  Vitae  con  foto  -
Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite
il sito www.sardegnalavoro.it) Si prega di indicare il
numero  di  riferimento  dell’offerta  e/o  indicazione
della mansione per la quale ci si intende candidare
Informazioni utili:  Per informazione o chiarimenti
contattare  il  servizio  Incontro  Domanda-Offerta
Siniscola: Tel. 0784–238948/939 oppure Orosei Tel.
0784  238991-92-93  –  e-mail:
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri
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aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?
p=90393

10.

CPI DI SINISCOLA

Ente proponente:
Centro Per l’Impiego di

Siniscola – Servizio
Incontro Domanda-

Offerta Siniscola: Tel.
0784–

238948/939oppure
Orosei Tel. 0784

238991-92-93 – e-mail:
domandaofferta.cpisinis

cola@gmail.com o
aspal.cpisiniscola@regio

ne.sardegna.it

TIROCINANTI SETTORE COMMERCIO

Azienda operante nel settore commercio ricerca:

- 1 TIROCINANTE IMPIEGATO/A
- 1 TIROCINANTE COMMESSO/A

Propone: tirocinio della durata di 6 mesi

Sede lavorativa: Orosei – Siniscola

Riferimento annuncio N 31/2018

Requisiti: 
 - Età tra i 20 e i 40 anni 
 - Diploma di scuola superiore
 La selezione è rivolta ad entrambi i 

sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 
125/91 e a persone di tutte le età e 
tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti 
legislativi 215/03 e 216/03.

Scadenza: 31 maggio 2018

Modalità di candidatura: I lavoratori interessati a
candidarsi  devono presentarsi  direttamente al  CPI
di Siniscola sito in Via Olbia, 26 Tel. 0784 238944-
948  o  presso  la  sezione  dec.ta  di  Orosei  in  via
Nazionale  tel.  0784 238991-92-93,  oppure,  se  in
possesso  dei  requisiti,  inviare  all’indirizzo  mail:
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i  seguenti
documenti:  -  Curriculum  Vitae  con  foto  -
Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite
il sito www.sardegnalavoro.it) Si prega di indicare il
numero  di  riferimento  dell’offerta  e/o  indicazione
della mansione per la quale ci si intende candidare
Informazioni utili:  Per informazione o chiarimenti
contattare  il  servizio  Incontro  Domanda-Offerta
Siniscola: Tel. 0784–238948/939 oppure Orosei Tel.
0784  238991-92-93  –  e-mail:
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?
p=90204

11.

CPI DI SINISCOLA

Ente proponente:
Centro Per l’Impiego di

Siniscola – Servizio
Incontro Domanda-

Offerta Siniscola: Tel.
0784–

238948/939oppure
Orosei Tel. 0784

1 TIROCINANTE RECEPTIONIST

Azienda operante nel settore Turismo ricerca:

- 1 TIROCINANTE RECEPTIONIST

Propone: tirocinio della durata di 6 mesi

Sede lavorativa: Orosei 

Riferimento annuncio N 32/2018

Requisiti: 
 - Età tra i 20 e i 40 anni 
 - Diploma di scuola superiore 
 - Buona conoscenza della lingua Inglese
 La selezione è rivolta ad entrambi i 

sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 
125/91 e a persone di tutte le età e 
tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti 
legislativi 215/03 e 216/03. 

Scadenza: 31 maggio 2018 

Modalità di candidatura: I lavoratori interessati a
candidarsi  devono presentarsi  direttamente al  CPI
di Siniscola sito in Via Olbia, 26 Tel. 0784 238944-
948  o  presso  la  sezione  dec.ta  di  Orosei  in  via
Nazionale  tel.  0784 238991-92-93,  oppure,  se  in
possesso  dei  requisiti,  inviare  all’indirizzo  mail:
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i  seguenti
documenti:  -  Curriculum  Vitae  con  foto  -
Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite
il sito www.sardegnalavoro.it) Si prega di indicare il
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238991-92-93 – e-mail:
domandaofferta.cpisinis

cola@gmail.com o
aspal.cpisiniscola@regio

ne.sardegna.it

numero  di  riferimento  dell’offerta  e/o  indicazione
della mansione per la quale ci si intende candidare
Informazioni utili:  Per informazione o chiarimenti
contattare  il  servizio  Incontro  Domanda-Offerta
Siniscola: Tel. 0784–238948/939 oppure Orosei Tel.
0784  238991-92-93  –  e-mail:
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?
p=90201

12.

17/04/2018

NEOLAUREATI/E IN INGEGNERIA
INFORMATICA

Adecco  Italia  Spa  Filiale  di  Sassari  Ricerchiamo
per  una  nostra  azienda  cliente  del  settore
informatico  Neolaureati/e  in  Ingegneria
Informatica 

Si  offre  assunzione  con  contratto  di
apprendistato. Luogo di lavoro: Sassari 

E' necessario 
 il  possesso  dei  requisiti  per

l'inserimento in apprendistato 
 possesso del titolo di laurea, anche 

triennale, in Ingegneria Informatica e/o
elettronica.

I candidati interessati possono inviare il curriculum
vitae  e  l'autorizzazione  al  trattamento  dei  dati
personali  a  veronica.bussu@adecco.it indicando
nell'oggetto  "INGEGNERE".  I  candidati  ambosessi
(L.  903/77)  sono  invitati  a  leggere  su
www.adecco.it l'informativa  sulla  privacy  (art.  13,
D.  Lgs.  163/03).  Un  facsimile  di  domanda  di
candidatura  comprensivo  di  informativa  sulla
privacy  (art.  9,  comma  3,  D.  Lgs.  273/03)  è
presente  al  seguente  indirizzo  internet:
http://www.adecco.it/candidato/orientamento/facsi
milecv.asp Adecco  Italia  Spa  (Aut.  Min.  Prot.  N.
1100 - SG del 26/11/2004).
https://www.subito.it/offerte-lavoro/neolaureati-e-
in-ingegneria-informatica-sassari-247455845.htm

13. SARDINIAN ACADEMY FOR GIRLS
Avanade Italy Srl Cagliari Tiroc. Postlaurea Data Scadenza: 31/05/2018

https://unica.almalaurea.it/lau/annunci/cercaposizioni/default.aspx?tipobacheca=LAV&lang=it#!/detail/0/1/10/332432
BUSINESS ANALYST BROKING

GRUPPO MUTUI ON LINE S.P.A. Cagliari Tiroc. Postlaurea Data Scadenza: 31/05/2018
https://unica.almalaurea.it/lau/annunci/cercaposizioni/default.aspx?tipobacheca=LAV&lang=it#!/detail/3/4/10/327933

JUNIOR DEVELOPER E BRILLANTI NEOLAUREATI IN MATERIE TECNICO-SCIENTIFICHE SCIENTIFICHE
Balance Srl Sestu, Cagliari Data Scadenza: 01/06/2018

https://unica.almalaurea.it/lau/annunci/cercaposizioni/default.aspx?tipobacheca=LAV&lang=it#!/detail/3/5/10/323245
SVILUPPATORE JUNIOR (NEOLAUREATI)

Avanade Italy Srl Cagliari Tiroc. Postlaurea Data Scadenza: 31/07/2018
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri
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https://unica.almalaurea.it/lau/annunci/cercaposizioni/default.aspx?tipobacheca=LAV&lang=it#!/detail/3/6/10/318590

https://unica.almalaurea.it/lau/annunci/cercaposizioni/default.aspx?tipobacheca=LAV&lang=it#!/

14.

CPI DI SINISCOLA

Ente proponente:
Centro Per l’Impiego di

Siniscola – Servizio
Incontro Domanda-

Offerta Siniscola: Tel.
0784–

238948/939oppure
Orosei Tel. 0784

238991-92-93 – e-mail:
domandaofferta.cpisinis

cola@gmail.com o
aspal.cpisiniscola@regio

ne.sardegna.it

3 TIROCINANTI BARISTI

Aziende  operanti  nel  settore  bar  caffetteria
ricercano:

- 3 TIROCINANTI BARISTI

Propone:  - Tirocinio formativo 6 mesi – 30 ore
settimanali  -  La  formazione  avverrà  tramite
affiancamento di un Tutor Aziendale - Non si offre
vitto e alloggio 

Sede lavorativa: Siniscola La Caletta 

Riferimento annuncio N 25- 26- 29/2018

Requisiti: 
 Avviso Tirocini 2017 Tipologia A e B.
 La selezione è rivolta ad entrambi i 

sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 
125/91 e a persone di tutte le età e 
tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti 
legislativi 215/03 e 216/03.

Scadenza: 31 maggio 2018

Modalità di candidatura: I lavoratori interessati a
candidarsi  devono presentarsi  direttamente al  CPI
di Siniscola sito in Via Olbia, 26 Tel. 0784 238944-
948  o  presso  la  sezione  dec.ta  di  Orosei  in  via
Nazionale  tel.  0784 238991-92-93,  oppure,  se  in
possesso  dei  requisiti,  inviare  all’indirizzo  mail:
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i  seguenti
documenti:  -  Curriculum  Vitae  con  foto  -
Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite
il sito www.sardegnalavoro.it) Si prega di indicare il
numero  di  riferimento  dell’offerta  e/o  indicazione
della mansione per la quale ci si intende candidare
Informazioni utili:  Per informazione o chiarimenti
contattare  il  servizio  Incontro  Domanda-Offerta
Siniscola: Tel. 0784–238948/939oppure Orosei Tel.
0784  238991-92-93  –  e-mail:
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?
p=90006

15. Centro Eurodesk Regione Sardegna
TIROCINI PRESSO L'AGENZIA EUROPEA PER LE SOSTANZE CHIMICHE - (ECHA)

Se possiedi una laurea in materie scientifiche o in diritto, comunicazione, finanze, risorse umane e 
TIC e ti piacerebbe fare un'esperienza di   tirocinioin   Finlandia dai un'occhiata a quest'opportunità: 
l'Agenzia europea per le sostanze chimiche ogni anno offre tirocini della durata di 3-6 mesi! La 
retribuzione prevista è di circa 1.300 euro.

http://www.cagliari.eurodesk.it/opportunita-centro-
eurodesk-cagliari/scheda/tirocini-presso-l-agenzia-
europea-le-sostanze-chimiche-echa

16. T I R O C I N I  A L  P A R L A M E N T O  E U R O P E O

Dal 15 marzo al 15 maggio 2018 è possibile presentare la propria candidatura per effettuare un
tirocinio al Parlamento europeo. 

Scopri di più su
http://www.piuimpresapiulavoro.it/tirocini-al-
parlamento-europeo/
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17.

CPI DI TERRALBA

Ente proponente:
Centro per l’impiego di

Terralba, Piazza Libertà,
27/28 – Cap 09098 –
Terralba (OR) – Tel.

0783853300/1 – E-mail:
aspal.cpiterralba@regio

ne.sardegna.it 

1 TIROCINANTE TEMPORARY EXPORT
MANAGER JUNIOR

Azienda operante nel settore industria alimentare
cerca:

-  1  TIROCINANTE  TEMPORARY  EXPORT
MANAGER JUNIOR

Sede di lavoro: Marrubiu 

Tipologia contrattuale: contratto di Tirocinio (30
ore settimanali) 

Requisiti: 
 - Domicilio nei comuni appartenenti al 

C.P.I. di Terralba 
 - Diploma di laurea in lingue, marketing

o relazioni internazionali, discipline 
economiche 

 - Conoscenze lingue: inglese liv. 
avanzato, tedesco liv. medio e francese
liv. Avanzato 

 - Conoscenze informatiche office -
 - Possesso della patente di guida cat. B.
 Automunito 
 - La ricerca s’intende rivolta a candidati

dell’uno e dell’altro sesso (D.Lgs 
198/2006 – art. 27 c. 5). 

Data  di  Scadenza  dell’offerta: 15/05/2018
(ore 12.30)

Modalità  di  adesione:  i  lavoratori  interessati,  in
possesso dei requisiti richiesti, dovranno dichiarare
la  propria  disponibilità  presentandosi
personalmente, muniti di curriculum vitae presso il
Centro per l’impiego di Terralba.

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?
p=89803

18.

CPI DI OLBIA

Ente proponente:
Centro per l’Impiego di

Olbia – Servizio Incontro
Domanda Offerta, Via
Romagna 10 – 07026

Olbia / Tel.
0789/293744 – 26/32 –
Fax 0789/205089 – e-

mail
cpiolbia.ido@aspalsarde

gna.it

1 TIORCINANTE ADDETTO/A AL CONTROLLO
QUALITÀ CONTENUTI SITO WEB

Azienda operante nel settore dei servizi, ricerca:

-  1  TIROCINANTE  ADDETTO/A  AL
CONTROLLO QUALITÀ CONTENUTI SITO WEB

Mansioni: il tirocinante, in affiancamento al tutor
aziendale, dovrà effettuare un’attività di controllo
dei  contenuti  relativi  ad  un  sito  web,  nonché
gestire la comunicazione e le relazioni con i clienti
e l’utenza dei profili partner; 

Sede  di  lavoro: Loc.  Porto  Cervo  Marina,
Arzachena (SS); 

Tipologia contrattuale: Tirocinio – Tipologia A –
progetti di tirocinio cofinanziati con le risorse del
PON  IOG  “Iniziativa  Occupazione  Giovani”  –
Misura  5A  “Tirocinio  extracurriculare”  –
Programma Garanzia Giovani, e del D.L. 76/2013
convertito  con  la  Legge  99  del  9  agosto  2013

Requisiti indispensabili: 
 - età compresa tra i 18 e i 29 anni al 

momento della adesione al Programma 
Garanzia Giovani

 - domicilio in Sardegna 
 - essere disoccupati ai sensi dell’articolo

19 del decreto legislativo 150/2015 del 
14 settembre 2015 e successive 
modifiche e integrazioni 

 - non possono accedere ai benefici i 
giovani che abbiano già fruito di un 
tirocinio a valere sul Programma 
Garanzia Giovani, anche se abbiano già 
concluso la loro esperienza, completata 
o interrotta, ed effettuato una nuova 
iscrizione; 

Requisiti preferibili: 
 - titolo di studio laurea 
 - conoscenza elementare lingua inglese 

ed una seconda lingua tra spagnolo e 
francese - capacità utilizzo excel e 
social media 

 - età dai 25 ai 30 anni

Scadenza: 07/05/2018;

Informazioni  utili:  Modalità  di  adesione:  1)
presentandosi personalmente, muniti di curriculum
vitae  (europass)  e  modello  di  auto-candidatura,
presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via
Romagna n. 10 ad Olbia o sede distaccata di Palau;
2) tramite l’invio del modello di auto-candidatura ed
il  CV  in  formato  europass,  entrambi  datati  e
sottoscritti in originale, via fax al n 0789/205089 o
e-mail  all’indirizzo  cpiolbia.ido@aspalsardegna.it
precisando  la  figura  richiesta,  il  numero  di
riferimento dell’offerta unitamente alla scansione di
un documento di identità in corso di validità. N.B.:
Non  verranno  prese  in  considerazione  le
candidature prive di copia del documento di identità
in  corso  di  validità  in  allegato,  l’autorizzazione  al
trattamento dei dati  personali  (ai  sensi del D.lgs.
196/2003),  la  firma  del  candidato  e  i  requisiti
professionali indispensabili indicati nell’annuncio.

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?
p=89738
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rivolti a giovani NEET di età compresa tra i 18 e i
29 anni compiuti; 

Riferimento annuncio numero: 48/18

19. BUSINESS ANALYST BROKING
GRUPPO MUTUI ON LINE S.P.A. - Tipo contratto Tiroc. Postlaurea - Posizioni aperte 1 - Data Scadenza 31/05/2018
https://unica.almalaurea.it/lau/annunci/cercaposizioni/default.aspx?tipobacheca=LAV&lang=it#!/detail/0/2/10/327933

20. PROPOSTA DI TIROCINIO NEL SETTORE TURISTICO – CAGLIARI CRUISE PORT
Si pubblica la proposta di tirocinio in convenzione con il corso di laurea.

Offerta tirocinio Cagliari Cruise Port
http://people.unica.it/lingueecultureperlamediazionelinguistica/2018/02/27/proposta-di-tirocinio-nel-settore-turistico-cagliari-cruise-port/

21. L'AGENZIA PER L'ITALIA DIGITALE CERCA TIROCINANTI A 800 EURO AL MESE
iscrizione via mail alla short list. Durata 6 mesi. Impegno settimanale di 36 ore.

L’Agenzia per l’Italia Digitale ha pubblicato l’avviso per la costituzione di una lista per l’attivazione di tirocini extracurriculari formativi e di orientamento da
svolgersi presso le proprie Aree e Uffici. AgID sta cercando neolaureati che abbiano voglia di confrontarsi in un ambiente dinamico e sfidante. Coloro che
pensano di possedere le giuste competenze e la passione necessaria possono iscriversi alla short list individuando l’Ufficio o l’Area dell’Agenzia per la quale
proporre la propria candidatura. Si potrà scegliere una sola delle seguenti strutture organizzative dove chiedere di poter svolgere il tirocinio:

 Ufficio Segreteria tecnica, supporto agli organi e comunicazione
 Ufficio Coordinamento attività internazionali

 Ufficio Contenzioso del lavoro e relazioni sindacali
 Ufficio Progettazione nazionale

 Ufficio Organizzazione e gestione del personale
 Ufficio Contabilità, finanza e funzionamento

 Ufficio Affari giuridici e contratti
 Area Architetture, standard e infrastrutture

 Area Trasformazione Digitale
 Area Innovazione della pubblica amministrazione
 Area Soluzioni per la pubblica amministrazione

 Area CERT PA
I tirocini, che hanno una durata di 6 mesi e richiedono un impegno settimanale di 36 ore, prevedono un’indennità di partecipazione di € 800,00 mensili
lordi.  Come partecipare:  I candidati dovranno inoltrare la richiesta di iscrizione alla short list compilando il  fac-simile di domanda, allegando il proprio
curriculum in formato europeo, e inviando la documentazione via mail - anche con l'indirizzo di posta elettronica ordinaria - alla posta elettronica certificata
(PEC) dell’Agenzia per l’Italia Digitale protocollo@pec.agid.gov.it(link sends e-mail).
Approfondimenti: Short list attivazione tirocini extracurriculari presso AgID

http://www.ilquotidianodellapa.it/_contents/news/2018/febbraio/1519550756814.html
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http://trasparenza.agid.gov.it/archivio13_strutture_0_10081.html
http://trasparenza.agid.gov.it/archivio13_strutture_0_10067.html
http://trasparenza.agid.gov.it/archivio13_strutture_0_10040.html
http://trasparenza.agid.gov.it/archivio13_strutture_0_10016.html
http://trasparenza.agid.gov.it/archivio13_strutture_0_10057.html
http://trasparenza.agid.gov.it/archivio13_strutture_0_10041.html
http://trasparenza.agid.gov.it/archivio13_strutture_0_10032.html
http://trasparenza.agid.gov.it/archivio13_strutture_0_10018.html
http://people.unica.it/lingueecultureperlamediazionelinguistica/2018/02/27/proposta-di-tirocinio-nel-settore-turistico-cagliari-cruise-port/
http://people.unica.it/lingueecultureperlamediazionelinguistica/2018/02/27/proposta-di-tirocinio-nel-settore-turistico-cagliari-cruise-port/ccp-tirocinio/
http://people.unica.it/lingueecultureperlamediazionelinguistica/2018/02/27/proposta-di-tirocinio-nel-settore-turistico-cagliari-cruise-port/
https://unica.almalaurea.it/lau/annunci/cercaposizioni/default.aspx?tipobacheca=LAV&lang=it#!/detail/0/2/10/327933
http://www.gruppomol.it/
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22. OFFERTE DI LAVORO ALL'AEROPORTO DI OLBIA COSTA SMERALDA CON GEASAR: ECCO LE POSIZIONI APERTE SULLE PISTE, NEI NEGOZI
ECC

Lavora con noi -piattaforma di eRecruiting di Geasar Spa.
Le candidature per lavorare con noi possono essere inviate esclusivamente tramite compilazione del nostro form online. Per candidarti clicca su Candidati
Online e compila il form: inserisci i tuoi dati personali, la figura professionale per la quale ti candidi, allega una foto ed il file del tuo CV negli appositi campi
all'interno del form, leggi e accetta l'informativa sulla Privacy e Invia. La tua candidatura sarà registrata nel nostro database e sarà presa in esame per
eventuali selezioni coerenti con il tuo profilo formativo e professionale.
La selezione è condotta dalla Direzione Risorse Umane, in collaborazione con i responsabili di Linea aziendali coinvolti dalla ricerca. Il processo di selezione
per il personale operativo prevede le seguenti fasi: - test logici e attitudinali e di conoscenza delle Lingue straniere - dinamiche di gruppo - colloquio
individuale

STAFF/STAGE
Per le figure di staff la laurea è considerata requisito necessario. Il canale preferenziale di ingresso è lo Stage, normalmente della durata minima di sei
mesi.

https://www.geasar.it/lavora-con-noi/lavora-con-noi
https://www.geasar.it/lavora-con-noi/candidatura-libera-modulo

https://www.geasar.it/

23. SVILUPPATORE JUNIOR (NEOLAUREATI)
Avanade Italy Srl Cagliari Tiroc. Postlaurea Data Scadenza: 31/07/2018

https://unica.almalaurea.it/lau/annunci/cercaposizioni/default.aspx?tipobacheca=LAV&lang=it#!/detail/9/2/10/318590
https://unica.almalaurea.it/lau/annunci/cercaposizioni/default.aspx?tipobacheca=LAV&lang=it#!/

24. LA SEZIONE “LAVORA CON NOI” È STATA AGGIORNATA E ORA PROPONE UN NUOVO CAREER WEBSITE ATTRAVERSO IL QUALE PUOI
PRESENTARE LA TUA CANDIDATURA

RICERCHE IN CORSO ANAS

CANTONIERE APPRENDISTA
https://siv-recruiting.stradeanas.it/hcmcv/RecruitmentWeb2/CznWfResearch.asp?FUNID=5006038&LANGID=1040&ISM=N&FRM=G

http://www.stradeanas.it/it/lavora-con-noi

25. TIROCINI NELL'AREA RISORSE UMANE
Ricerchiamo Neo-Laureati per tirocini nell'area risorse umane del nostro stabilimento di Olbia.Hai laurea triennale/magistrale preferibilmente Economia,
Scienze Politiche, Giurisprudenza o Psicologia del Lavoro e passione o esperienza in quest'area? Qui tutti i dettagli:
LAUREA TRIENNNALE/MAGISTRALE PREFERIBILMENTE IN ECONOMIA, SCIENZE POLITICHE, GIURISPRUDENZA O PSICOLOGIA DEL LAVORO
Il profilo ideale possiede i seguenti requisiti:

Titolo di studio: Laurea triennale/magistrale preferibilmente in Economia, Scienze Politiche, Giurisprudenza o Psicologia del Lavoro

Forte motivazione ad intraprendere l’esperienza formativa, ottime doti relazionali, comunicative e organizzative.

Età compresa: fra i 24 e i 28 anni

Durata del Tirocinio: 6/12 mesi
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Sede del tirocinio: Olbia
Verrà considerato titolo preferenziale la pregressa esperienza in ambito HR. Si offrono alloggio,  1 pasto giornaliero presso la mensa aziendale e
rimborso spese mensile. Si prega di inviare Curriculum Vitae aggiornato (comprensivo del consenso al trattamento dei dati personali) al seguente
indirizzo: ufficiopersonale@generaleconserve.it; verranno tenuti in considerazione solamente le candidature con dicitura in oggetto: TIROCINIO HR

https://www.asdomar.it/tirocini-per-neo-laureati-area-risorse-umane/

26. www.stage4eu.it MANUALE DELLO STAGE IN EUROPA
Stage4eu è la versione digitale del “Manuale dello stage in Europa”, una pubblicazione INAPP - ISFOL dedicata ai giovani che intendono fare un'esperienza
di stage in Europa. Oltre ai contenuti più tradizionali, come i consigli di orientamento generale con tantissimi dettagli indispensabili per organizzare la
partenza, sono pubblicate anche le opportunità concrete all'estero e le schede aggiornate sui Paesi europei.

http://www.stage4eu.it/#home

27.

ASPAL

REGOLAMENTO PROVVISORIO PER L’ATTIVAZIONE DEI PROGETTI DI TIROCINIO D'INSERIMENTO E REINSERIMENTO LAVORATIVO
PROMOSSI DALL’ASPAL

http://www.sardegnalavoro.it/download/ASPAL%20regolamento%20tirocini%2003%20maggio%202017%20v01.pdf

28. SONO APERTE LE CANDIDATURE PER FARE DOMANDA PER UNO STAGE NELLE RISORSEUMANE CON FERRERO ITALIA
http://www.scambieuropei.info/stage-nelle-risorse-umane-ferrero-alba/

29.
https://unica.almalaurea.it/cgi-bin/lau/cercaofferta/search_bo.pm?LANG=it

30.

Informazione a cura
dell'Urp della Presidenza

ASPAL

AL VIA I TIROCINI DI INSERIMENTO E/O REINSERIMENTO AL LAVORO
Al via l’attivazione dei tirocini di inserimento e/o reinserimento al lavoro dell’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Il tirocinio non costi -
tuisce rapporto di lavoro, ma è una esperienza pratica in affiancamento ad un tutor all’interno di un luogo di lavoro che consente il contatto diretto con il
mondo del lavoro, e offre un'opportunità per i tirocinanti di acquisire competenze e conoscenze specifiche, tecniche, relazionali e trasversali tali da agevola -
re le scelte professionali e favorire l’ingresso o il reingresso nel mercato del lavoro. Queste le tipologie:
tipologia A - progetti di tirocinio rivolti a giovani NEET di età compresa tra i 18 e i 29 anni compiuti e cofinanziati con i fondi del Programma operativo na-
zionale (PON) - Iniziativa Occupazione Giovani (IOG) – misura 5A "tirocinio extracurriculare"– Programma Garanzia Giovani e dalla Legge 99 del 2013 che
prevede interventi urgenti per la promozione dell'occupazione.
tipologia B - progetti di tirocinio rivolti a inattivi, inoccupati, disoccupati che abbiano compiuto 30 anni e domiciliati in Sardegna alla data di presentazione
della domanda cofinanziati con i fondi del Programma operativo regionale 2014 -2020 - asse 1 - 8.5.1. In relazione al target identificato per la tipologia B,
l’avviso prevede che almeno il 38% delle risorse sia assegnato alle donne.
Ad ogni tirocinante verrà garantita una indennità mensile lorda di 450 euro per 6 mesi di tirocinio, pari a complessivi 2.700,00 euro, ripartiti con queste
modalità: 1) 300 euro/mese a carico del cofinanziamento pubblico: - a valere sui fondi del PON IOG - misura 5A "Tirocinio extracurriculare" - Programma
Garanzia Giovani oppure in via successiva, sui fondi del Decreto legge 76/2013 convertito con la Legge 99 del 2013 che prevede interventi urgenti per la
promozione dell'occupazione (tirocini tipologia A) che saranno erogati dall’Inps; - a valere sui fondi del Por Sardegna Fondo sociale europeo 2014 -2020 –
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asse 1 Occupazione, azione 8.5.1 (tirocini tipologia B) che saranno erogati dall’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (Aspal); 2)150 euro/mese a
carico del soggetto ospitante a titolo di cofinanziamento privato per entrambe le tipologie A e B. I soggetti ospitanti e i tirocinanti interessati ad attivare
un tirocinio potranno presentare le richieste a partire dal 1 luglio. Inoltre, per entrambe le tipologie, è necessaria da parte dei soggetti ospitanti la re-
gistrazione e l’accreditamento per le comunicazioni obbligatorie sul portale tematico Sardegna Lavoro, mentre per i tirocinanti la registrazione sul porta-
le la stipula del il Patto di servizio personalizzato (PSP) presso un Centro dell’Impiego della Sardegna. Consulta la notizia sul portale tematico Sarde-
gnaLavoro

http://www.regione.sardegna.it/j/v/13?s=340828&v=2&c=3&t=1
http://www.sardegnalavoro.it/download/AVVISO%20TIROCINI.pdf

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=83407

31.
ULTIME POSIZIONI APERTE STAGE

http://skyitalia.sky.it/it/lavoraconnoi/opportunita.ht
ml

32.

CORTE DI APPELLO
DI CAGLIARI

TIROCINI FORMATIVI DISTRETTO DELLA CORTE DI APPELLO DI CAGLIARI

Tirocini formativi ai sensi dell'art. 73 d.l. 69/13.
In allegato, la documentazione relativa al nuovo bando per l'ammissione al tirocinio presso la Corte
d'Appello di Cagliari.

http://www.giustizia.sardegna.it/
VI bando
http://www.giustizia.sardegna.it/allegatinews/A_11
762.pdf
comunicato
http://www.giustizia.sardegna.it/allegatinews/A_11
763.pdf
modulo domanda
http://www.giustizia.sardegna.it/allegatinews/A_11
764.pdf
mansionario
http://www.giustizia.sardegna.it/allegatinews/A_11
765.pdf
dichiarazione sost.
http://www.giustizia.sardegna.it/allegatinews/A_11
766.pdf

33. TIROCINIO PROFESSIONALIZZANTE POST LAUREAM

Per ulteriori chiarimenti consigliamo di consultare in modo più approfondito la Convenzione Tirocini
stipulata dall’Ordine degli Psicologi della Sardegna con l’Università di Cagliari, la sezione

MODULISTICA TIROCINIO PSICOLOGIA dell’Università di Cagliari e la normativa di riferimento. 

http://www.psicosardegna.it

http://www.psicosardegna.it/index.php/component/
content/article/33-info-studenti/250-settore-post-
lauream

Vi ricordiamo che gli Annunci di Lavoro presenti negli Annunci inviati con le mail e presenti nei Bollettini per il Lavoro, non sono esaustivi, ma SONO UN SUPPORTO ALLA RICERCA 
INDIVIDUALE DI LAVORO DEGLI UTENTI, ed in particolare, al fine di non incorrere in spiacevoli disguidi o malintesi, l’Aspal/CPI Sanluri non è responsabile della veridicità e dell'affidabilità 
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delle offerte di lavoro segnalate, che non hanno carattere ufficiale, ma solo informativo. In proposito vi sollecitiamo a volerci comunicare eventuali offerte ingannevoli di cui siate venuti, 
direttamente o indirettamente, a conoscenza.
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